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Una nueva 

agencia
de

está a 
punto de 
nacer en Petrerdiseño y

comunicación



¿Tienes un espíritu dinámico y
emprendedor que te impulsa al
movimiento?

¿Alguna vez has soñado con
trabajar en tu propia agencia de
diseño y comunicación?

¿Te atreves a vivir una experiencia 
transformadora que te sitúe en el 
mercado profesional?

Si además de ello tienes
menos de 30 años

y puedes desplazarte a
Petrer...

esto es para ti



Apostando por el talento joven 

NouBrand Challenge es un proyecto de colaboración entre la 
Obra Social de Caixapetrer y Fundación Emplea. Tiene como 
objetivo la activación y capacitación técnica de jóvenes espe-
cializados en habilidades dirigidas a la comunicación, acom-
pañándolos en un itinerario basado en el emprendimiento en 
equipo con el fin de que terminen constituyendo una agencia 
de comunicación a través de la que presten servicios a la Obra 
Social y a otras entidades y agentes de la zona.

Una nueva 
agencia de
comunicación



La agencia que emergerá como resultado del proyecto será 
competente y profesional. Por ello, los participantes que de-
seen comenzar el proceso deben tener alguna de las siguien-
tes habilidades específicas:

Diseño gráfico y maquetación

Habilidades de redacción

Habilidades comerciales

Gestión de redes sociales

Creación y edición de imagen y vídeo

El perfil que 
buscamos



Casting de selección
30 de noviembre a 4 de diciembre
Con todas las personas interesadas se realizará el proceso de 
selección antes de comenzar la formación. Consiste en una 
entrevista personal y una serie de dinámicas de grupo.

Proceso de formación
9 de diciembre a 5 de marzo
A lo largo de casi tres meses, los participantes seguiréis un 
recorrido de formación a través de retos reales, en los que 
experimentaréis el aprendizaje a través del emprendimiento 
en equipo y el “learning by doing”. Combinaremos formación 
online y presencial.

Lanzamiento de la nueva agencia NouBrand
A partir de marzo
Al final de este proceso, estaréis preparados para asumir las 
riendas de una nueva agencia de diseño y comunicación que 
dará servicio a la Obra Social de Caixapetrer, además de a una 
nueva cartera de clientes que iréis abriendo.

Las fases del 
proyecto



NouBrand Challenge se basa en el “learning by 
doing” y el aprendizaje basado en proyectos

Con este modelo te ofreceremos los recursos adecuados para 
explotar tus habilidades, conocimiento y experiencia, de forma 
que termines adquiriendo la confianza y experiencia necesaria 
para constituir una agencia de comunicación con la que pro-
veer de servicios y soluciones a Obra Social de Caixapetrer y a 
otras entidades de la zona.

Irás aplicando todo tu conocimiento, tanto previo como nuevo, 
para dar respuesta a casos reales que te exigirán ser una per-
sona proactiva y emprendedora y sacar lo mejor de ti misma.

Metodología de
NouBrand
Challenge



Estas son algunas de las habilidades que se trabajarán duran-
te la formación:

Emprendimiento en equipo

Herramientas de innovación

Generación y desarrollo de modelos de
negocio

Diseño de estrategia y planificación

Gestión de clientes

Gestión de proyectos

Design Thinking

Una experiencia 
de desarrollo



666 37 20 80

noubrandchallenge@gmail.com

Envíanos tu
currículum

antes del
*25 de noviembre

*

Contacto

El calendario ha sido levemente modificado debido a los 
últimos acontecimientos derivados de la pandemia
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